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ESSAEIANOSSAHISTORIA:

“JOA0Z/INHO,
MEU FILHO,
ESTA QUASE NA
HORA DO SEU
FAl CHEGAR DA
PEDREIRA".

YEEEEBBAAA!!!!",

e |
“WOoU CHAMAR ELE PRA CHEGUEI!"

JOGAR BOLA cOMIGO!"

YPAPAI! PAPAI! VAMEORA
JOGAR BOLA? VOU TE MOSTRAR
= O Dﬁ?ﬁéﬂﬂf APRENDI!"

YO MEU FILHO, HOJE NAO
VAI DAR. DE NS TEMPOS
PRA C4 ESTOU FICANDPO
MUITO CANSAPO, COM
FALTA DE AR £ TOSSE”.

CUIGADO 4

18507073 GER
S/LICOSE] e



YPAPAl ESTA QUASE
CHEGANDO DO TRABALHO".

"MAMAE, ESTOU COM MUITA
SAUPADE DO COLO DO PAFAI.
ADORO QUANDO ELE ME JOGA

o VESTARICOMIZROBLIEMA

INAICOLUNA

"MEU AMOR,
BEM QUE EU
QUERIA TE
PEGAR NO
COLO, MAS
O TRABALHO
ESTA MUITO
PUXADO E A
M/INHA COLUNA
EST4 DOENDO
Mu/ro”




YMARRETEIRO! CE T4 SURDO? PRA
ASS/ISTIR TV NESSA ALTURA, $6
PODE ESTAR SURPO. OU pOlpo!”

"6 MARRETILDE, NAO ESTOU DOIPO
NAO. £ QUE NA EMPRESA TEM MUITO
BARULHO, E ACABA PREJUPICANDO A

AUDICAO DA GENTE".

YENTAO £ MELHOR SE

CUI//|OPARRRRR! 1)

Escdrou AGORA MARRETE/RO?

.*;u'

@2&?“
AL LTIV ANGUZICA)




ATENCAO, TRABALHADOR DE PEDREIRA oU
MARMORARIA: O PO QUE SAl PAS ROCHAS
PODE CAUSAR S/LICOSE.

E VALE LEMBRAR QUE A SILICOSE TAM-
BEM FAVORECE O APARECIMENTO DA
TUBERCULOSE PULMONAR.

OS SINTOMAS DA S/LICOSE SA0
DIFICULDADES RESPIRATORIAS, FEBRE E
CIANOSE. A S/LICOSE CRONICA CAUSA UMA

) FIBROSE PROGRESSIVA DOS ALVEOLOS
= PULMONARES, O QUE LEVA A DIFICULDADES
RESPIRATORIAS E BAIXA OXIGENACAO DO
SANGUE, PROVOCANDO TONTURA, FRAGUEZA
E NAUSEAS E, MUITAS VEZES,
INCAPACITANDO O TRABALHADOR.

O CORACAO E SUBMETIDO A UM ESFORCO
MA/OR QUE O NORMAL PORQUE TEM QUE
TRABALHAR COM MAIS INTENS/PAPE FARA
GARANTIR A OXIGENACAO PO ORGAN/SMO.
E UMA DAS CONSEQUENCIAS E A
INSUFICIENCIA CARDIACA.




TRABALHADOR,
VOCE NAO £
UMA MAGQUINA
E SEU PLULMAO
NAO £ FILTRO
DE AR.

EXITA QUE

A EMPRESA
EM QUE VOCE
TRABALHA
UTILIZE O
SISTEMA
UMIDIFICADO.
£ N4O SE
ESQUECA

DE USAR A
MASCARA DE
PROTECAO!

LEMBRE-SE QUE A EMPRESA E OBRIGADA A FAZER SEUS EXAMES
PERIODICOS ANUALMENTE, SENDO ELES: RA/O-X PULMONAR CONFORME
PADRAO OIT, ESPIROMETRIA, AUPIOMETRIA E EXAME DE SANGUE.
ESSES EXAMES DEVE SER PAGOS PELOS 0S PATROES.

SEU CORPO
TAMBEM NAO £ uM
GUINDASTE PARA
FAZER ESFORCO
SOBRE-HUMANO
FPARA GARANTIR O
FPAO DE CADPA DIA.
POR /1SS0 EXISTEM
EQUIPAMENTOS
FPARA FAZER O
LEVANTAMENTO DE
PESO PARA VOCE,
COMO: PORTICO,
PONTE ROLANTE,
ESCAVADEIRA,
CARREGAPEIRA,
GUINCHO, ETC...




VALE LEMBRAR QUE
O TRABALHADOR QUE
ESTIVER EXPOSTO

A0 RUIDO EM SEU
AMBIENTE DE TRABALHO
DEVE PASSAR
PERIODICAMENTE POR
EXAME DE ALUDIOMETRIA
POR CONTA DO PATRAO.

AS EMPRESAS TEM QUE ADOTAR MEDIDAS PARA DIMINUIR OS
RUIDOS ENCLAUSURANDO AS MAQLINAS (EPC - EQUIPAMENTO DE
PROTECAO COLETIVA)., SE 1SS0 NAO RESOLVER, £ NECESSARIO
USAR EFI (EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL), COMO FONE DE
OUVIDO (TIPO CONCHA OU PLUGUE INTERNO).

A PAIR, QUE SIGNIFICA PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO,
£ UMA DOENCA BASTANTE COMUM NO SETOR DE ROCHAS.




LUTAMOS TAMBEM POR UM LOCAL
MA/S SEGURO DE TRABALHO.
ACI/DENTE ZERO JA!

O TRABALHADOR
NAO PODE VIVER SE
EQUILIBRANDO NA
CORDA BAMBA NA
EMPRESA, QUE DEVE
INVESTIR MAIS EM
SEGURANCA.

£ O COMPANHEIRO BOM MESMO E AQUELE

QUE, QUANDO NA EMFPRESA, TEM O FOCO NO TRABALHO.
A SUA VIDA DEPENDE DISSO NO SETOR DE ROCHAS.

O RISCO DE ACIPENTE FATAL £ ALTO.

VAMOS FAZER UM PACTO PELA VIPA!

NAO ESTA SE SENTINDO BEM?
ACIONE O SINDICATO! NOSSA DIRETORIA
E DEPARTAMENTO JURIDICO
ESTAO 2 SUA DISPOSICAO! 0S5
TELEFONES ESTAO NA PAGINA 2
DESTA REVISTINHA.




CENAS COMO ESSA

NOSSA VIDA £ TAO DURA QUANTO A PEDRA. ‘<257 |
£ PARA MUDAR ESSA REALIDADE

O CAM/NHO £ O

SINDICATO




QUER SABER MAIS SOBRE AS POENCAS DA PEDRA?
ENTRE EM CONTATO COM O SINPIMARMORE,
ACESSE O NOSSO SITE

WWW.S/NOIMARMORE.COM.ER

NAO BRINQUE COM A SUA SAUPE...
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Gragas a coragem

de tantos trabalhadores,
hoje nos orgulhamos
das nossas conquistas.




